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「20歳であろうが80歳であろうが、学ぶことをやめた者は老人
である。学び続ける者はいつまでも若い。人生で1番大切なこ
とは、若い精神を持ち続けることだ。」
（ヘンリーフォード氏 フォードモーター社創業者）
「学び続けることをやめた結果、人は老ける。仕事や人生、いつまでも学び続ける
ことが自分にも身体にも良いことである。」

©シナジー経営株式会社



2 2025 2015

30 99 111.2 106.2
100 299 114.5 110.0
300 999 116.2 112.0
1,000 117.7 114.4
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2019 2024
1,000 300 999 100 299 30 99

13.9 13.7 13.0 12.7 14.8 13.5
86.9 84.2 79.8 84.4 86.6 83.6
12.2 11.9 18.8 16.7 14.5 10.4
24.2 19.5 36.3 35.3 27.2 14.7

 50.8 53.0 53.1 57.5 56.9 51.3
25.5 17.4 6.4 10.3 15.7 19.1
92.3 90.2 93.9 93.1 91.7 89.3
68.6 62.3 72.7 70.6 68.2 59.1
12.2 11.6 38.4 23.2 20.9 6.4
47.2 45.7 60.8 59.0 52.1 41.6
13.1 13.2 69.2 39.9 20.3 6.1
15.3 13.5 24.6 20.5 14.4 12.1
31.5 32.6 45.8 47.1 36.5 29.3
13.9 28.5 36.2 34.4 32.7 26.2
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2023 2024
40.0 41.5
27.9 28.4
14.7 15.4
6.5 7.3
5.0 5.4

1 13.8 16.7

2     100
1

79.5 45.5 83.2 57.7 52.6 73.0
4.0 14.5 4.4 4.9 10.5 5.8
15.7 37.4 9.9 31.9 31.0 17.3
0.8 2.5 2.5 5.5 5.9 4.0
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先日、「そういえば前に使っていた携
帯があったな」と思い、初期化してリ
サイクルショップに持っていきました。
期待はせずに買取をお願いしたのです
が、提示された金額を見てびっくり。
想像していたよりかなり高い金額で買
い取ってもらえました。 Mさん

某牛丼チェーン店〇屋のお食事券が当
たりました。応募しても当選すること
はほぼないので忘れていましたが、当
選の通知が来てびっくり。はじめは本
物か?と疑いましたが、ちゃんとお食
事券が届きました。

この寒い季節は、湯船に浸かる瞬間に
幸せを感じます。ガス代が心配ですが、
毎日欠かせません。お湯がすぐに冷め
てしまうのが悩みなので、次は追い炊
き機能のある家に住みたいと思ってい
ます。

⾧期型の大雪が襲来した後、駐車した
車の隣を見てみると、雪がこんもりと
積もっていました。その雪が・・
なんとハート型♡になっていました!
なんかいいことあるかな～と思ってい
ましたが、翌日忘れて思い切り上から
踏みつけました。。 Aさん

YさんSさん

今月のお知らせ

2026年4月から女性活躍推進法が改正され、情報公表の義務が拡大します。
これまで従業員数301人以上の企業に義務付けられていた「男女間賃金差異についての公表義
務」が、101人以上の企業に拡大されます。
公表必須項目:
・男女間の賃金差異（男女賃金差異）
・女性管理職比率 詳細はコチラをご覧ください→

女性活躍推進法
が変わります

（2026年4月施行）

一定規模以上の企業（常時雇用労働者100人超）が法定雇用率*を満たさない場合、不足1人あ
たり月額5万円を納付する必要があります。令和８年の申告申請期間（常時雇用数１００人超
の事業主）は、令和８年４月１日～令和８年５月１５日です。
法定雇用率→民間企業:２.５％ ※令和８年７月以降は２.７％に変更予定です。

障害者雇用納付金制度の
申告

◆毎年ご好評いただいております新入社員研修を今年も開催いたします◆
・開催日時：2026年3月30日(月)、31日(火) 9:30-17:00
・受講費用：28,000円/人(税別) テキスト・昼食代込み
・締切：2026年3月17日(火) 17:00まで
・申し込み：同封チラシ、QRコード、下記URLからお待ちしております。
https://synergy-management.co.jp/new_employee_training2026/

新入社員研修
2026

受講生募集


